STATUT

Prywatnego Liceum Ogélnoksztatcacego im. Zuzanny Ginczanki w Warszawie

Warszawa, 12 maja 2020

Z p6zniejszymi zmianami zatwierdzonymi dnia 26 kwietnia 2023 r.

Contents

20 0 A 1 P 2
POSTANOWIENTA OZGOINE .. .veiteiit it it it e ettt ettt ee e eeteeaneeaseanaeanaeeneenneannanns 2

(O YA YAV | PP 5
Struktura organizacyjna SZKO Y ..ouiiiiiiiii i ettt et e e rraaas 5
Dyrektor Liceum OgoOlNOKSZEAtCACEZ0 +.uvvinreiriiitiitiiie et eeteeeteeieeeieeeieeeneeanaeaneans 7
(26 Ta - W 2=Ta - Ve Lo} [ov4 o - P 9
R T - W o Te 4 oo 1 Y P PPN 11
SAMOIZAd UCZNIOWSKI ..ttt ettt et ettt e e et eeeeeeeeaiinnnaaseeeeeeeseeeennnn 12
Prawa i 0bowigzKi NaUCZYCIieli..ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiii i e ettt eeaaaaaan 16

O A0 YAV PPN 17
Zasady przyjmowania do szkoty i skreslania z listy UCZNIOW .......covvvviiiiiiiiniiininnnnnns 17
Prawa i ODOWIGZKI UCZNTOW ..uvveiiiiiitiiiiit it ettt eeieeeeeeanneeeeennneeeeannns 20
Zasady klasyfikowania i promowania UCZNIOW ......eeeereeriieeeeineeeineeeeineeeaneeeanneeannns 22

ROZDZIAL V ettt ettt e ettt ettt etaeeeaateeaaeeeanaeeanaeeesneessnsesonsesennesenneens 32
Organizacja Pracy SZKOtY .....uuueeitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeaeeririnnnsssesesessseaaannns 32
ZAWIESZENIE ZAJOC et e tutiiitiet it eett ettt et e et eetteeeeanetaseeaseeaseanseanseanseaneenneensenns 34

20 0 1 T N 36
POStaNOWIieNia KONCOWE .. ..uuiitiiii it e e e e et et et e e e e e enaeanaennas 36

Strona 1z 37



ROZDZIAL |

Postanowienia ogolne
§1

. Prywatne Liceum Ogolnoksztatcace im. Zuzanny Ginczanki w Warszawie, zwane
dalej ,,Szkota”, jest szkota niepubliczng utworzona, prowadzona i nadzorowana
przez spotke Makor S.A. z siedziba w Warszawie, wpisang do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie pod numerem 0000103985, o
numerze identyfikacji podatkowej NIP 5272227855, o kapitale zaktadowym
wynoszacym 30.865.000 ztotych, wptaconym w catosci, zwang dalej ,,Spotka”.

. Szkota posiada uprawnienia szkoty publicznej.
. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkét Lauder-Morasha. Zespot jest jednostka
obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkoty. Zasady funkcjonowania zespotu
okresla jego statut.

. Szkota ma siedzibe w Warszawie, przy ul. Wawelberga 10.

. Szkota dziata na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo
oswiatowe oraz niniejszego statutu.

. Statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym dziatalnos¢ szkoty,
a tworzone na jego podstawie dokumenty nie moga byc z nim sprzeczne.

. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej i jezykowej
mniejszosci zydowskiej zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo
oSwiatowe oraz ustawa z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i
etnicznych oraz o jezyku regionalnym, a rodzice, zapisujac je do szkoty,
deklaruja tym samym jego udziat w obowiazkowych lekcjach jezyka
hebrajskiego jako jezyka mniejszosci narodowej zydowskiej oraz w lekcjach
kultury zydowskiej i historii Zyddw.

Ilekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o rodzicach -
nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem.

§2

Szkota dziata na podstawie statutu oraz przyjetych zgodnie z nim dokumentéw, do
ktorych naleza w szczegoélnosci:

1. Podstawa programowa
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. ramowe plany nauczania,
. - programy nauczania
. szkolny zestaw programow nauczania;

. - programy wychowania,

2
3
4
5
6. - plan nadzoru pedagogicznego,
7. program wychowawczo-profilaktyczny;
8. regulamin szkoty;

9. regulamin Rady Pedagogicznej;

10. wewnatrzszkolny system oceniania;
11. procedury interwencyjne;

12. harmonogram okreslajacy czas trwania lekcji i przerw srodlekcyjnych;

13.regulaminy biblioteki, stotowki, sali gimnastycznej oraz pracowni i
gabinetow.

14. Przepisy BHP i ochrony Przeciwpozarowej
§3
1. Nadrzedna idea szkoty jest troska o dobro ucznia.

2. Misja szkoty jest ksztattowanie ucznidw na osoby zaangazowane w dziatalnosc¢
obywatelska oraz aktywne uczestnictwo w dziataniach polskiej spotecznosci
zydowskiej.

3. Celem szkoty jest:
a) wychowanie uczniow w duchu tolerancji, wyrozumiatosci i szacunku;

b) zapewnienie uczniom optymalnych warunkéw rozwoju intelektualnego,
emocjonalnego i fizycznego z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia;

c) zapewnienie rozwoju i zainteresowan uczniow; uwzglednienie pomocy
uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz wsparcie
szczegolnie uzdolnionych uczniow;

d) indywidualizowanie procesu nauczania;

e) umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej poprzez
obowiazkowe zajecia szkolne z kultury, tradycji i historii zydowskiej oraz
nauke jezyka hebrajskiego jako jezyka mniejszosci narodowej, zgodnie z
ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe oraz ustawa z dnia
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6 stycznia 2005 r. o mniejszosciach narodowych i etnicznych oraz o
jezyku regionalnym;

f) przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w zyciu zydowskim
i ogolnospotecznym, ksztattowanie w nich szacunku dla zydowskich
i ogblnoludzkich wartosci.

4. Uczniowie i pracownicy szkoty sa zobowigzani do czynnego udziatu w
statutowych dziataniach inicjowanych przez szkote. Rodzice i cztonkowie rodzin
uczniow sg zapraszani na uroczystosci i swieta zydowskie.

5. Dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza szkoty oraz dziatalnosc
organow statutowych i organizacji dziatajacych na terenie szkoty prowadzona
jest w zgodzie
z zasadami pedagogiki, psychologii humanistycznej, przepisami prawa oraz
ideami zawartymi w Konstytucji RP, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji
Prawach Dziecka.

6. Szkota wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami, Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.

7. Szkota moze wspoétpracowac ze szkotami o podobnych celach edukacyjnych w
Polsce i za granica.

§4

1. Uczniowie, rodzice, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty tworza spotecznosc
szkolna.

2. Cztonkowie spotecznosci szkolnej uczestnicza w zyciu szkoty bezposrednio oraz
za posrednictwem swoich przedstawicieli w organach statutowych.

§5

Nauczyciele maja prawo nauczac zgodnie z wybranymi przez siebie i uzgodnionymi
z Dyrektorem programami i metodami nauczania, przestrzegajac zasad etyki
zawodowej i przepisow prawa, przy zachowaniu zasad okreslonych niniejszym
Statucie.

§6
1. Pracodawca pracownikow szkoty jest Zespot Szkot Lauder-Morasha.

2. Osoba dokonujaca za pracodawce czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
jest dyrektor Zespotu Szko6t Lauder-Morasha lub osoba przez niego upowazniona.

3. W stosunku do Dyrektora osoba dokonujaca czynnosci za pracodawce jest
Zarzad Spotki lub osoba przez Zarzad upowazniona.
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§7

. Dziatalnos¢ szkoty nie ma charakteru zarobkowego. Szkota jest finansowana z
czesnego i innych optat (m.in. wpisowego) uiszczanych przez rodzicow, z dotacji
budzetowych, a takze ze Srodkéw Spotki.

. Podstawa uczeszczania ucznia do szkoty jest umowa o sSwiadczenie ustug
edukacyjnych zawarta z rodzicem lub rodzicami. Z chwila wygasniecia umowy,
w tym na skutek jej rozwiazania lub wypowiedzenia, nastepuje utrata statusu
ucznia, bez potrzeby jego skreslenia z listy uczniow szkoty.

. Nauka w szkole jest odptatna. Zasady odptatnosci za szkote okresla umowa o
Swiadczenie ustug edukacyjnych.

. Catosc¢ optat wnoszonych na rzecz szkoty przez rodzicow przeznaczona jest na
prowadzenie i rozwoj szkoty.

ROZDZIAL I

Struktura organizacyjna szkoty
§8

1. Organami szkoty sa:
a) Dyrektor;
b) Rada Pedagogiczna.

2. W szkole mogg takze dziatac:
a) Rada Rodzicow;

b) Samorzad Uczniowski;

0

)
) Rada Szkoty;
d) Wiec Szkoty.

3. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o organach statutowych, nalezy
przez to rozumie¢ Dyrektora i Rade Pedagogiczna, a takze - o ile dziataja w
szkole -Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski.
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§9

. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski podejmuja decyzje
oraz wydajg opinie zwykta wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy swoich cztonkow, chyba ze statut stanowi inaczej.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw podejmowane w sprawach
zwigzanych z osobami petniacymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach
zwiagzanych z opiniowaniem kandydatow na takie stanowiska podejmowane sa w
gtosowaniu tajnym.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego
sg protokotowane.

. Dyrektor uchyla uchwate Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego
niezgodna z prawem lub statutem szkoty. Dyrektor wstrzymuje wykonanie
niezgodnej z przepisami prawa uchwaty Rady Pedagogicznej podjetej w zakresie
jej kompetencji stanowiacych. O uchyleniu uchwaty Dyrektor niezwtocznie
powiadamia organ, ktory uchwate podjat. O wstrzymaniu wykonania uchwaty
Rady Pedagogicznej w wypadku, o ktérym mowa w zdaniu drugim, Dyrektor
zawiadamia niezwtocznie Zarzad Spotki oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla taka uchwate w
razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii
osoby prowadzacej szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

. Opinie organow statutowych w sprawach okreslonych statutem, o ile dalsze
postanowienia statutu nie stanowia inaczej, przedstawiane sa w terminie 14
dni.

. Opinie organdw statutowych nie maja charakteru wigzacego. Nieuwzglednienie
wydanej na podstawie przepisow prawa lub postanowien statutu opinii organu
statutowego przez Dyrektora wymaga wyjasnienia na piSmie; nie dotyczy to
opinii wydanych na podstawie § 10 ust. 1. Wyjasnienie powinno zostac
przedstawione w terminie 14 dni.

. W razie nieuwzglednienia przez Dyrektora opinii organu statutowego organowi
temu przystuguje prawo zwrocenia sie do Zarzadu Spotki w terminie 14 dni o
wyrazenie swojego stanowiska.

§10

. Organy statutowe inne niz Dyrektor maja prawo wyrazania, z wtasnej inicjatywy
lub na wniosek Zarzadu Spotki, opinii i sktadania wnioskow do Dyrektora w
sprawach dotyczacych funkcjonowania szkoty.
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. Organy statutowe inne niz Dyrektor nie sa uprawnione do reprezentowania
szkoty na zewnatrz.

Dyrektor Liceum Ogolnoksztatcacego
§ 11

. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje Zarzad Spotki.

. Jezeli w szkole dziata Rada Rodzicow, Zarzad Spotki przed powotaniem lub
odwotaniem Dyrektora zasiega jej opinii. Nieprzedstawienie opinii przez Rade
Rodzicow w terminie 7 dni od dnia poinformowania jej o zamiarze powotania
lub odwotania Dyrektora jest rownoznaczne z wydaniem opinii pozytywnej.

. Dyrektor, za uprzednia pisemna pod rygorem niewaznosci zgoda Zarzadu Spotki,
powotuje i odwotuje wicedyrektorow sposrod nauczycieli zatrudnionych w
Zespole Szkdét Lauder-Morasha, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
organizacyjnymi szkoty. Powotanie i odwotanie nie maja wptywu na stosunek
pracy nauczyciela. Wicedyrektor przestaje petni¢ te funkcje najpozniej z chwilg
ustania jego zatrudnienia jako nauczyciela w Zespole Szkét Lauder-Morasha.

. Jezeli w szkole dziata Rada Rodzicéw, Dyrektor przed powotaniem lub
odwotaniem wicedyrektora zasiega jej opinii. Nieprzedstawienie opinii przez
Rade Rodzicow w terminie 7 dni od dnia poinformowania jej o zamiarze
powotania lub odwotania wicedyrektora jest rownoznaczne z wydaniem opinii
pozytywnej.

. Opinia Rady Rodzicow nie jest wymagana w tych wszystkich wypadkach, gdy
odwotanie Dyrektora lub wicedyrektora odbywa sie na ich wtasna prosbe lub z
powodu choroby uniemozliwiajacej im wykonywanie obowiazkow, lub z powodu
naruszenia przez nich przepiséw prawa w zwiazku z zajmowanym stanowiskiem.
Opinia Rady Rodzicow nie jest wymagana takze w tych wszystkich wypadkach,
gdy powotanie Dyrektora jest skutkiem jednego ze zdarzen powyzej opisanych,
rezygnacji lub smierci jego poprzednika, jednakze w takim przypadku Dyrektor
w terminie 7 dni od swojego powotania przedstawia Radzie Rodzicow wniosek o
wyrazenie o nim opinii, a Rada Rodzicow w terminie 7 dni taka opinie
przedstawia. Nieprzedstawienie opinii przez Rade Rodzicow w terminie 7 dni
jest rownoznaczne z wydaniem opinii pozytywnej.

§12

. Dyrektor kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz, a w
szczegolnosci:

a) opracowuje i zatwierdza strukture organizacyjng szkoty, arkusz
organizacji szkoty oraz plan rozwoju szkoty;
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b)

k)
y

wspolnie z Rada Pedagogiczna opracowuje program dydaktyczny oraz po
zaopiniowaniu go przez Rade Pedagogiczna, zatwierdza go i nadzoruje
jego realizacje;

ustala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty w przypadku, o
ktorym mowa w § 18 ust. 4;

nadzoruje realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
przygotowuje rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

opracowuje zakresy obowiazkow nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
opracowuje preliminarz budzetowy szkoty;

sporzadza okresowe sprawozdania z dziatalnosci szkoty;

kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczng szkoty;

sprawuje nadzor pedagogiczny wewnatrz szkoty, a w szczegolnosci
analizuje i ocenia efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczo-
opiekunczej oraz innej dziatalnosci szkoty;

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

zapewnia warunki do dziatania innych organow statutowych;

m) wspotpracuje z Radg Rodzicdw i Radg Szkoty;

n)

0)

organizuje doskonalenie zawodowe nauczycieli;

dysponuje - w zakresie ustalonym przez Zarzad Spotki - srodkami
finansowymi szkoty i odpowiada za przestrzeganie dyscypliny
budzetowej;

organizuje przyjmowanie uczniow do poszczegoélnych oddziatow szkoty;

odpowiada za prawidtowe prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
szkolnej oraz wtasciwe zabezpieczenie mienia szkoty;

przyznaje nagrody pieniezne nauczycielom i innym pracownikom szkoty w
ramach zatwierdzonego budzetu;

podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznidow szkoty; w
przypadkach okreslonych w § 32 ust. 10 skreslenie moze nastgpi¢ na
whniosek lub po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej.

. Do kompetencji Dyrektora naleza sprawy niezastrzezone w przepisach prawa lub
w postanowieniach statutu dla innego organu.

. Dyrektor niezwtocznie przekazuje do wiadomosci Zarzadu Spotki zalecenia i
polecenia wydawane przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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§13
. Wicedyrektor realizuje zadania powierzone mu przez Dyrektora.

. Wicedyrektor reprezentuje szkote na zewnatrz wytacznie w zakresie
udzielonego mu przez Dyrektora petnomocnictwa.

5§14

. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej. W posiedzeniach
innych organdéw statutowych zwotanych na wniosek Dyrektora bierze udziat on
sam lub osoba przez niego wyznaczona. W innych posiedzeniach tych organow
Dyrektor moze brac udziat na ich zaproszenie.

. Dyrektor powinien by¢ powiadomiony o wszystkich zebraniach ogotu ucznidw,
nauczycieli lub rodzicow zwotanych przez organy statutowe lub Zarzad Spotki i
ma prawo w nich uczestniczyc.

Rada Pedagogiczna
§15

. Rada Pedagogiczna jest organem odpowiedzialnym wraz z Dyrektorem za
realizacje programow dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego oraz
podejmuje zwigzane z tym decyzje, a takze jest organem opiniodawczo
doradczym Dyrektora.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy uczacy w szkole nauczyciele oraz
Dyrektor. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor. W zebraniach
Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez Dyrektora za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

. Zebraniom Rady Pedagogicznej przewodniczy Dyrektor, a w razie jego
nieobecnosci jeden z wicedyrektorow.

§16

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor z wtasnej inicjatywy, na
wniosek 1/3 jej cztonkow lub na wniosek Zarzadu Spotki.

. Rada Pedagogiczna pracuje w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.
§17

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) okreslenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

b) zatwierdzanie srédrocznych i rocznych wynikow klasyfikacji;

c) klasyfikowanie i promowanie ucznidw;
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d) okreslanie form wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

e) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych.

2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do Dyrektora o skreslenie ucznia
z listy uczniow. Ponadto moze zasiegnac¢ opinii Rady Rodzicow w tej sprawie.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje:
a) programy dydaktyczny;
b) arkusz organizacji szkoty;
c) plan rozwoju szkoty;
d) regulamin Prywatnego Liceum Ogolnoksztatcacego Lauder-Morasha;
e) procedury interwencyjne;

f) projekt decyzji Dyrektora o skresleniu ucznia z listy ucznidéw szkoty, o ile
z takim wnioskiem nie wystgpita na podstawie § 32 ust. 10 Rada
Pedagogiczna.

4. Rada Pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, jesli
w szkole nie zostata utworzona Rada Rodzicow. Jesli Rada Rodzicow zostata
utworzona, to program wychowawczo-profilaktyczny uchwalany jest przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng. Jesli w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicow nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng co do programu wychowawczo-profilaktycznego, program ustala
Dyrektor. Ustalony przez Dyrektora program obowiazuje do czasu uchwalenia
programu wychowawczo-profilaktycznego przez Rade Rodzicow w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

§18

1. Rada Pedagogiczna dla realizacji zadan, o ktorych mowa w § 17 ust. 1 lit. a, d,
e, ust. 2 i 4 moze tworzy¢ komisje i zespoty oraz okresla¢ zakres i tryb ich prac.
Przewodniczacego zespotu lub komisji powotuje Dyrektor.

2. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe
sktadajace sie z nauczycieli danego przedmiotu lub nauczycieli grupy
przedmiotow pokrewnych. Cele i zadania zespotu przedmiotowego moga
obejmowac:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
tresci nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadnianie opinii w sprawie wyboru programu nauczania;

b) wspolne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniow oraz
sposobow wewnatrzszkolnego badania wynikdéw nauczania;
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c) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

d) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a
takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

e) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole innowacyjnych i
eksperymentalnych oraz wtasnych i autorskich programoéw nauczania.

. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem Rady.

. Przewodniczacy Rady przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa
razy w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

. Uczestnicy posiedzen Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do nieujawniania
spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, a w szczegdlnosci tych, ktorych
ujawnienie mogtoby naruszy¢ dobra osobiste ucznidéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Rada Rodzicow
§19

. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow jako organ reprezentujacy spotecznosc
rodzicow.

. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje rodzicow ucznidw.

. Wybory do Rady Rodzicow odbywaja sie podczas pierwszego zebrania rodzicow
poszczegolnych oddziatow w kazdym roku szkolnym. Kadencja Rady Rodzicow
trwa jeden rok szkolny.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po 2 przedstawicieli rodzicow poszczegolnych
oddziatow, wybranych przez zebranie rodzicow danego oddziatu zwykta
wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych.

. Uchwaty Rady Rodzicow z wyjatkiem uchwat podejmowanych na pierwszym
zebraniu Rady Rodzicéw i uchwat w przedmiocie regulaminu dziatalnosci Rady
Rodzicow podejmowane sg wiekszoscig gtosow w obecnosci 1/3 cztonkow Rady
Rodzicow, chyba Zze regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow przewiduje w tym
ostatnim przypadku quorum wyzsze.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci i jego zmiany, uchwalajac
najpierw jego projekt, ktory przedstawia Dyrektorowi celem jego
zatwierdzenia, a nastepnie przyjmuje go. Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow
okresla jej wewnetrzng strukture i tryb jej pracy oraz szczegétowy tryb
przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow.
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. Rada Rodzicow przygotowuje roczne sprawozdania ze swej dziatalnosci.

. Rada Rodzicow sktada odpis protokotu swojego posiedzenia Dyrektorowi w
terminie 7 dni od posiedzenia Rady.

§ 20
. Rada Rodzicow dziata w celu wspierania statutowej dziatalnosci szkoty.

. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Dyrektora, Zarzadu Spotki, nauczycieli,
uczniow i organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich istotnych sprawach szkoty.

. Do kompetencji Rady Rodzicow, nalezy:

a) z zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w § 18 ust. 4 zd. 1 i 3,
uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

b) wspotdziatanie z innymi organami statutowymi w realizacji programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

c) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty;

d) opiniowanie projektu rocznego planu finansowego, a takze opiniowanie
na wniosek Dyrektora o zasadnosci wykorzystania srodkow budzetowych
na wydatki nie przewidziane w budzecie

4. Rada Rodzicow jest zobowigzana do wydania na wniosek Dyrektora opinii w
sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidow szkoty.

5. Rada Pedagogiczna moze zasiegnac opinii Rady Rodzicéw przed podjeciem
uchwaty w sprawach opisanych w § 18 ust. 2

6. Rada Rodzicow, na wniosek Dyrektora, moze wydacé opinie dotyczaca pracy
nauczyciela w zwiazku z jego awansem zawodowym.

7. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ srodki na wtasne dziatania, zgodnie z
obowigzujacym prawem oraz statutem szkoty, z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz z innych zrodet.

8. Rada Rodzicow moze organizowac w szkole wtasne inicjatywy, o ile nie stoja
w sprzecznosci ze statutem i misja szkoty ani nie zaktocaja pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Samorzad Uczniowski
§ 21

. Samorzad Uczniowski jest organem reprezentujagcym spotecznos¢ uczniow
szkoty.

Strona 12 z 37



2. Samorzad Uczniowski sktada sie z przedstawicieli oddziatdw wybranych przez
zebrania ogotu ucznidéw poszczegoélnych oddziatow.

3. Zasady wyboru przedstawicieli oddziatdbw do Samorzadu Uczniowskiego i tryb
pracy Samorzadu Uczniowskiego okresla jego regulamin.

4. Wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel petni funkcje opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego przez okres jednego roku. Wyznaczony opiekun opracowuje
projekt regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, ktory okresla zasady wyboru
przedstawicieli oddziatéw do Samorzadu Uczniowskiego, strukture Samorzadu i
tryb jego pracy oraz zwotuje zebrania uczniow poszczegélnych oddziatow w celu
wybrania przedstawicieli do Samorzadu Uczniowskiego. Do czasu uchwalenia
regulaminu wybory do Samorzadu Uczniowskiego odbywaja sie¢ na podstawie
projektu regulaminu, o ktorym mowa w zdaniu poprzednim.

5. Samorzad Uczniowski moze dokonywac zmian regulaminu. Uchwaty Samorzadu
Uczniowskiego w przedmiocie zmiany regulaminu zapadaja bezwzgledna
wiekszoscia gtosow.

6. Samorzad Uczniowski z zastrzezeniem ust. 4 dokonuje wyboru sposrod
nauczycieli opiekuna Samorzadu Uczniowskiego na okres jednego roku
szkolnego.

7. Postanowienia regulaminu Samorzadu Uczniowskiego nie moga by¢ sprzeczne z
przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz regulaminami i innymi aktami
regulujacymi funkcjonowanie szkoty.

§22

1. Samorzad Uczniowski ma prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej,
sportowej i innej zgodnie z potrzebami uczniow i wtasnymi mozliwosciami
organizacyjnymi, o ile nie stojg one w sprzecznosci z postanowieniami statutu
oraz nie koliduja z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty.

2. Organizowanie dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, wymaga porozumienia z
Dyrektorem.

RADA SZKOLY
§23

1. Rada Szkoty jest organem reprezentujacym ogot nauczycieli, rodzicow
uczniow Szkoty.

2. Rada Szkoty jest najwyzszym organem wykonawczym demokracji szkolnej.

3. Rada Szkoty zbiera sie przynajmniej raz na dwa miesiace, a w sprawach
pilnych zbiera sie ad hoc.

Kompetencje Rady Szkoty
§ 24
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1. Rada Szkoty pomaga w realizacji uchwat Wiecu Szkoty.
2. Rada Szkoty moze:

a.

e
.

Brac udziat w procesie uchwalania lub wprowadzania zmian do statutu
szkoty;

Opiniowac projekt planu finansowego szkoty;

Wystepowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotg
lub placéwka z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci
szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;
whioski te maja dla organu charakter wigzacy;

Opiniowac plan pracy szkoty, projekty eksperymentow pedagogicznych
oraz innych spraw istotnych dla szkoty;

Oceniac z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepowac z
wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego
szkote w szczegoblnosci w sprawach organizacji zajec;

Wystepowac z wnioskiem do dyrektora szkoty o zorganizowanie
zebrania rady pedagogicznej (art. 69 ust.5 u.p.o.);

. Opiniowad powierzenie i odwotanie przez dyrektora szkoty lub

placowki osoby ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska
kierowniczego;

. Opiniowac podjecie przez stowarzyszenie lub inng organizacje

dziatalnosci w szkole lub placowce;

Whnioskowac o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

Wyrazac opinie na temat pracy dyrektora szkoty;

Opiniowac organizacje tygodnia pracy szkoty oraz projekt
dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
danym roku.

3. Rada Szkoty lub placéwki uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych
szkoty lub placowki.

WIEC SZKOLY
§25

. Wiec Szkoty jest najwyzszym organem prawodawczym demokracji szkolnej.

. W posiedzeniach Wiecu biorag udziat uczniowie, rodzice lub opiekunowie
uczniow oraz nauczyciele i dyrekcja szkoty.

. Wiec zwotywany jest przynajmniej co dwa miesigce w roku szkolnym. W
sytuacjach nadzwyczajnych Wiec moze byc zwotany ad hoc.

Kompetencje Wiecu
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§ 26
1. Wiec obraduje zgodnie z przyjetym przez siebie regulaminem.

2. Wiec w toku posiedzen moze podejmowac uchwaty w sprawach istotnych dla
spotecznosci szkolnej.

3. Uchwaty podejmowane sa w gtosowaniu jawnym, a w tajnym zwykta wiekszosciag
gtosow.

4. Adresaci uchwat maja prawo ustosunkowania sie do tresci uchwaty.

ROZDZIAL IlI
Prawa i obowiazki pracownikow szkoty
§ 27

Prawa i obowiazki pracownikow szkoty okreslaja w szczegolnosci przepisy Kodeksu
pracy i, w zakresie majacym zastosowanie do nauczycieli w szkotach
niepublicznych, przepisy Karty Nauczyciela oraz postanowienia statutu szkoty,
regulaminu postepowania w Prywatnym Liceum Ogoélnoksztatcacym im. Zuzanny
Ginczanki, regulaminow pracy i wynagradzania oraz umowy o prace.

§ 28

Pracownik szkoty jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie, dba¢ o
dobro szkoty, wykorzystywa¢ cata swoja wiedze, umiejetnosci i kwalifikacje
zawodowe, aby wykonac¢ powierzone mu zadania, oraz stosowac sie do polecen
przetozonych, ktoére dotycza pracy, jezeli nie sq one sprzeczne z przepisami prawa
pracy lub umowa o prace.

§29

Pracownik jest obowigzany do zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ szkote na szkode.

§ 30

Do podstawowych obowiazkow wszystkich pracownikow pedagogicznych
i niepedagogicznych szkoty nalezy:

1. rzetelne i efektywne wykonywanie pracy;

2. przestrzeganie obowigzujacego w Zespole Szkot Lauder-Morasha regulaminu
pracy oraz ustalonego porzadku oraz czasu pracy;

3. doktadne i sumienne wykonywanie polecen przetozonych;

4. nalezyte zachowanie sie wobec ucznioéw i ich rodzicow;
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. przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

przepisow przeciwpozarowych, a takze udziat w szkoleniach w tym zakresie
oraz poddawanie sie kontrolnym i okresowym badaniom lekarskim;

. dbanie o dobro szkoty i jej mienie;

dbanie o tad i porzadek w miejscu i na stanowisku pracy;

. nalezyte zabezpieczenie miejsca pracy po jej zakonczeniu, pomieszczen, a

zwtaszcza sprzetu i dokumentdw powierzonych pracownikowi;

. dostarczenie niezbednych dokumentow do akt osobowych, potrzebnych do

ustalenia kwalifikacji i uprawnien pracowniczych oraz ich utraty.

§ 31

Pracownicy szkoty w szczegblnosci maja prawo do:

1.

bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

. terminowo i prawidtowo wyptacanego wynagrodzenia;

2
3.
4

podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

. urlopu wypoczynkowego udzielanego zgodnie z planem urlopowym.

Prawa i obowiazki nauczycieli
§32

Nauczyciele sa zobowiazani do wypetniania obowigzkow okreslonych w art. 6 Karty
Nauczyciela.

1.

§33

Nauczyciele sa odpowiedzialni za realizacje podstawy programowej w ramach
nauczanego przedmiotu.

Nauczyciele s zobowigzani do wtaczania, w miare mozliwosci, w zakres
nauczanego przedmiotu tresci umozliwiajacych uczniom podtrzymywanie
tozsamosci narodowej i jezykowej mniejszosci zydowskiej.

3. W szczegolnosci do obowiagzkéw nauczycieli nalezy:

a) dbanie o jakos¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;

b) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, w
szczegolnosci:

(1) petnienie dyzuréw miedzylekcyjnych na korytarzach, stotowce i
terenie przed budynkiem szkoty;

(2) zapewnienie kazdej klasie opieki podczas organizowanych przez
szkote wyjs¢ poza jej teren;
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(3) -przestrzeganie zasad procedury powypadkowej;

c) systematyczne pogtebianie i aktualizowanie wiedzy i kwalifikacji
zawodowych;

d) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen uczniéw oraz
zapewnienie opieki uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

e) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej i spotkaniach z
rodzicami;

f) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkow
spotecznosci szkolnej oraz poza szkota;

g) na tydzien przed klasyfikacyjnym srodrocznym lub rocznym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej pisemne poinformowanie ucznia i jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego stopniach z nauczanych przedmiotéw;

h) na miesiac przed klasyfikacja srodroczng i roczng ustne lub pisemne
poinformowanie ucznia oraz pisemne, za poswiadczeniem odbioru,
poinformowanie rodzicow ucznia o przewidywanym dla niego stopniu/
stopniach niedostatecznym/niedostatecznych.

§ 34
Nauczyciele w szczegblnosci maja prawo do:
1. wspotudziatu w formutowaniu programéw nauczania i wychowania szkoty;

2. kreowania wtasnych metod nauczania i wychowania oraz stosowania ich na
warunkach okreslonych w § 6 statutu;

3. egzekwowania od uczniow sformutowanych przez siebie wymagan, zgodnych
z zasadami, o ktorych mowa w § 18 ust. 1 lit. a;

4. tworzenia wtasnych programéw nauczania;
5. ubiegania sie o wyzszy stopien awansu zawodowego;

6. aktywnego wspottworzenia spotecznosci szkoty.

ROZDZIAL IV

Zasady przyjmowania do szkoty i skreslania z listy uczniéw
§ 35

1) Uczniowie sa przyjmowani do szkoty bez wzgledu na narodowosc, rase czy
religie.

2) Pierwszenstwo przy przyjmowaniu do szkoty maja:

a) dzieci cztonkow Gminy Wyznaniowej Zydowskiej w Warszawie;
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b) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza juz do szkoty.
. Przy przyjmowaniu uczniow do liceum nastepujaca procedura:

a) przed rozpoczeciem roku szkolnego lub w trakcie roku szkolnego uczen
powinien:

i) wypetni¢ ankiete znajdujaca sie na stronie internetowej szkoty;
ii) przygotowac list motywacyjny i przestac go do sekretariatu szkoty;
iii) odby¢ rozmowe kwalifikacyjng w ustalonym terminie

iv) wzia¢ udziat w spotkaniu z przedstawicielami szkoty oraz rodzicami lub
opiekunami prawnymi

v) wziac udziat w realizacji zadania zespotowego
vi) wniesc optate.
b) przy przyjmowaniu do klas wyzszych w dowolnym terminie uczen powinien:

i) dostarczy¢ szkole $wiadectwo ukonczenia poprzedniej klasy oraz
wszystkie wymagane przez szkote dokumenty, kwestionariusze i ankiety,
a takze wystawione przez lekarza zaswiadczenie potwierdzajace
wykonanie u ucznia obowiazkowych szczepien zgodnie z aktualnym
kalendarzem szczepien;

ii) - odby¢ rozmowe kwalifikacyjng z Dyrektorem i psychologiem
szkolnym;

iii) - odby¢ rozmowe z wychowawca klasy, do ktorej uczen ma byc
przyjety, z nauczycielem jezyka polskiego, matematyki oraz jezykow
obcych;

iv) - przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci;

c) przy przyjmowaniu ucznidow powracajacych z zagranicy lub ucznidéw
obcokrajowcéw w dowolnym terminie uczen powinien:

i) dostarczy¢ szkole wszystkie swiadectwa ukonczenia poprzednich klas
przettumaczone na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego oraz

ii) wszystkie wymagane przez szkote dokumenty, kwestionariusze i
ankiety, a takze wystawione przez lekarza zaswiadczenie
potwierdzajace wykonanie u ucznia obowiazkowych szczepien zgodnie
z aktualnym kalendarzem szczepien;

iii) odby¢ rozmowe kwalifikacyjng z Dyrektorem i psychologiem szkolnym;
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10.

iv) odby¢ rozmowe z wychowawca klasy, do ktorej uczen ma byc
przyjety, z nauczycielem jezyka polskiego, matematyki oraz jezykow
obcych;

v) przystapi¢ do sprawdzianu wiadomosci;

d) rodzice ucznidw przyjetych do klas wyzszych w dowolnym terminie
zobowiazujq sie pisemnie do uzupetnienia umiejetnosci i wiadomosci ucznia
o tresci uzgodnione z nauczycielami poszczegoélnych przedmiotow;

e) rodzice uczniow powracajacych z zagranicy lub uczniow obcokrajowcow
przyjetych w dowolnym terminie, zobowigzuja sie pisemnie do zapewnienia
dodatkowej fachowej pomocy z jezyka polskiego w uzgodnieniu z
nauczycielem uczacym tego przedmiotu w klasie oraz do uzupetnienia
umiejetnosci i wiadomosci ucznia o tresci uzgodnione z nauczycielami
poszczegolnych przedmiotow;

f) sposob przeprowadzania i zakres rozmowy kwalifikacyjnej oraz warunki
przyjecia ucznia okresla Dyrektor.

Uczen moze zosta¢ do szkoty przyjety warunkowo, jezeli przewiduje to zawarta
z rodzicami umowa o S$wiadczenie ustug edukacyjnych. W takim wypadku
umowa moze przewidywac, ze niespetnienie uzgodnionych warunkow w
okreslonym w niej terminie uzasadnia jej wypowiedzenie.

Przyjecie ucznia do szkoty nastepuje po spetnieniu warunkow okreslonych w ust.
3 lit. a, b, ¢ oraz zawarciu umowy o Swiadczeniu ustug edukacyjnych.

. Ostateczna decyzje o przyjeciu kandydata do szkoty podejmuje Dyrektor.

Kazdy kandydat ubiegajacy sie o przyjecie do szkoty deklaruje tym samym petne
uczestnictwo we wszystkich obowigzkowych zajeciach szkolnych.

Dyrektor moze podjac decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow w przypadku
niewywigzywania sie rodzicow ucznia z obowiagzku uiszczenia optat i zalegania z
nimi lub ich czescig dtuzej niz przez dwa miesiace, pomimo uprzedzenia ich na
pisSmie o zamiarze skreslenia ucznia z listy ucznidéw i wyznaczenia dodatkowego
miesiecznego terminu do zaptaty zalegtych optat.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow w przypadku,
gdy jego rodzice nie podejmujg wspotpracy ze szkota, a wspotpraca ta jest
konieczna ze wzgledow dydaktycznych i wychowawczych.

Ponadto uczen moze zostac skreslony z listy uczniow szkoty decyzja Dyrektora
podjeta na wniosek lub po uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej ze wzgledu na
nastepujace okolicznosci:
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i) gdy uczen zachowuje sie w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu innych
osob w szkole lub jego zachowanie zagraza jego wtasnemu
bezpieczenstwu;

ii) po wczesniejszym ostrzezeniu, z powodu uprawiania ideologicznej
propagandy, niezgodnej z filozofig szkoty;

iii) po wczesniejszym ostrzezeniu, z powodu agresywnego lub wulgarnego
zachowania;

iv) gdy uczen zazywa, posiada lub rozprowadza substancje psychoaktywne
lub gdy uczen spozywa alkohol lub przebywa pod wptywem alkoholu na
terenie szkoty lub na wycieczkach szkolnych lub imprezach
organizowanych przez szkote;

v) gdy uczen posiada bron lub inne niebezpieczne narzedzie (jak np. néz,
ostrza ukryte w przedmiotach niemajacych wygladu broni, Kkij
baseballowy czy przyrzady/srodki obezwtadniajace);

vi) gdy uczen uprawia hazard, popetnia czyn zabroniony pod grozba kary lub
dopuszcza sie aktu wandalizmu;

vii)z powodu nieuczeszczania na obowigzkowe zajecia szkolne bez
wiarygodnego usprawiedliwienia, jezeli nieobecnos¢ na tych zajeciach
przekracza 50% w skali semestralnej, mimo podejmowania staran
wychowawczych w porozumieniu z rodzicami;

viii)braku obowiazkowych szczepien lub niewywigzania sie przez rodzicow
ucznia z obowiazku przedstawienia aktualnego zaswiadczenia
wystawionego przez lekarza, potwierdzajacego wykonanie u ucznia
obowiagzkowych szczepien zgodnie z aktualnym kalendarzem szczepien i
zalegania ze ztozeniem takiego zaswiadczenia dtuzej niz przez 1 miesiac,
pomimo uprzedzenia rodzicow na piSmie o zamiarze skreslenia ucznia z
listy uczniow;

ix) gdy poradnia psychologiczna orzeknie, ze uczen powinien zostac
przeniesiony do innego rodzaju szkoty lub placowki;

X) jezeli uczen nagminnie tamie regulamin Szkoty.

11.Uczniowi (reprezentowanemu przez rodzicéw) przystuguje od decyzji Dyrektora
o skresleniu ucznia z listy ucznidw odwotanie do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji. Odwotanie wnosi sie za
posrednictwem Dyrektora.

Prawa i obowiagzki uczniow
§ 36
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1. Podstawowym prawem ucznia jest prawo do nauki w warunkach poszanowania
godnosci osobistej oraz wtasnych przekonan.

2. W szczegolnosci uczen ma prawo do:

a) oddziatywania na zycie szkoty poprzez swoich przedstawicieli w Samorzadzie
Uczniowskim;

b) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

c) jawnej i umotywowanej oceny zachowania oraz postepéw w nauce;

d) ubiegania sie o pomoc stypendialng organizowana przez szkote lub osobe
prowadzaca szkote;

e) korzystania z wszelkich form rekreacji i wypoczynku organizowanych przez
oddziat lub szkote;

f) zgtaszania nauczycielom i organom statutowym wnioskdw i postulatow
dotyczacych szkoty i spraw uczniowskich;

g) podejmowania dziatan wolontaryjnych w ramach oferty szkolnej (i poza nia).
3. Do obowiazkoéw ucznia w szczego6lnosci nalezy:

a) udziat w zajeciach edukacyjnych i nalezyte przygotowywanie sie do nich
oraz aktywny w nich udziat, a takze niezaktdcanie przebiegu zajec przez
niewtasciwe zachowanie;

b) przedstawienie, w terminie trzech dni po ponownym podjeciu nauki,
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

c) dbanie o wyglad zewnetrzny - estetyczny, skromny, czysty ubior (odpowiedni
do swojego wieku), wtosy i paznokcie czyste, fryzura schludna i zadbana;
stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych;

d) przestrzeganie obowiazujacych w szkole regulamindéw, w tym regulaminu
okreslajacego zasady korzystania na terenie szkoty z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych;

e) dbanie o dobre imie szkoty oraz poszanowanie jej mienia;

f) przestrzeganie porzadku szkolnego, dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo
wtasne i innych uczniow;

g) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do cztonkdéw
spotecznosci szkolnej (w czasie zaje¢ dydaktycznych i w czasie przerw
miedzy zajeciami) oraz poza szkota.

4. Srodki wychowawcze stosowane wobec ucznidéw okreéla regulamin Szkoty
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Zasady klasyfikowania i promowania uczniow
§ 37

Warunki oceniania, klasyfikowania i promowania w szkole okresla wewnatrzszkolny
system oceniania (WSO).

1.

§ 38

Ocenianie ucznia ma na celu wspoméc realizacje celow edukacyjno-
wychowawczych Szkoty poprzez:

a)

b)

c)

d)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swego rozwoju;
motywowanie do dalszej pracy;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
specjalnych uzdolnieniach, postepach lub trudnosciach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

. Ocenianie szkolne obejmuje:

formutowanie przez Szkote i nauczycieli wymagan edukacyjnych,

biezace ocene wedtug skali i w formach przyjetych w niniejszym dokumencie
i PSO nauczycieli,

przeprowadzanie egzaminow sprawdzajacych, klasyfikacyjnych,
poprawkowych,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec okresu klasyfikacyjnego i roku
szkolnego.

§ 39

. Oceny czastkowe i klasyfikacyjne z przedmiotow ustalajg nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne wedtug nastepujacych zasad:

. Sktadnikami okreslajacymi wartosc¢ oceny sa:

zakres wiadomosci i umiejetnosci,
rozumienie tresci programowych,
umiejetnosci stosowania wiedzy,
sposob przekazywania wiadomosci,

wywigzywanie sie z obowiazkow edukacyjnych.
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. Oceny czastkowe i srodroczne sa ocenami opisowymi.

. Skale ocen rozszerza sie poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej i
dostatecznej znakow ,,+” i ,,-”, a do oceny dopuszczajacej znaku ,,+” w przypadku
ocen czastkowych.

. Podstawa oceny klasyfikacyjnej moga by¢ m.in. oceny czastkowe z odpowiedzi
ustnych, sprawdzianow pisemnych lub praktycznych, prac domowych -
obowiazkowych i nadobowiazkowych oraz aktywnosc i osiggniecia ucznia
podczas zajec szkolnych.

. Za udziat w konkursie, olimpiadzie, kole przedmiotowym, zajeciach
dodatkowych, projektach nauczyciel moze (a w przypadku przejscia ucznia do
kolejnego etapu olimpiady - jest zobowigzany) wystawi¢ ocene dodatkowa.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej otrzymuje na koniec roku ocene
celujaca.

. Oceny czastkowe, klasyfikacyjne okresowe i na koniec roku ustala sie wedtug
ponizszej skali, stosujac nastepujace ogoélne kryteria oceniania:

Stopien Ogolne kryteria ustalania stopni
Celujacy Zakres i jakos¢ wiadomosci
6 zakres wiadomosci wyczerpujacy wymagania programowe;

tresci powiazane ze sobg w systematyczny uktad.
Rozumienie tresci programowych: rozumienie uogolnien i
zwiazkow miedzy nimi oraz samodzielne wyjasnianie zjawisk.
Postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedza dla celow
teoretycznych i praktycznych.

Sposob przekazywania wiadomosci: poprawny jezyk, styl,
swoboda w postugiwaniu sie terminologia naukowa, precyzja
wypowiedzi.

Znaczace osiagniecia w olimpiadach artystycznych i
naukowych, konkursach lub zawodach.
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Bardzo dobry
5

Zakres i jakos¢ wiadomosci

wyczerpujace opanowanie materiatu programowego;
wiadomosci powigzane ze sobg w logiczny uktad.
Rozumienie tresci programowych: wtasciwe rozumienie
uogolnien i zwigzkow miedzy nimi oraz samodzielne
wyjasnianie zjawisk i problemow.

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
umiejetne wykorzystanie wiadomosci w teorii i praktyce.
Sposob przekazywania wiadomosci: poprawny jezyk, styl,
trafne formutowanie wypowiedzi z wykorzystaniem
terminologii naukowej.

Dobry

Zakres i jakos¢ wiadomosci:

dobre opanowanie materiatu programowego, wiadomosci
logicznie powigzane.

Rozumienie tresci programowych: poprawne rozumienie
uogoélnien i zwiazkow miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
inspirowane przez nauczyciela.

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi

wiadomosciami: stosowanie wiedzy w sytuacjach
teoretycznych i praktycznych inspirowane przez nauczyciela.
Sposob przekazywania wiadomosci: poprawne formutowanie
wypowiedzi pod wzgledem merytorycznym, jezykowym i
stylistycznym.

Dostateczny
3

Zakres i jakos¢ wiadomosci:

zakres materiatu programowego oraz podstawowe umiejetnosci
opanowane w stopniu zadowalajgcym, wiadomosci
podstawowe potaczone zwigzkami logicznymi.

Rozumienie tresci programowych: na ogo6t poprawne
rozumienie podstawowych uogoélnien oraz wyjasnianie
wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela.

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
stosowanie wiadomosci dla celow praktycznych i teoretycznych
Z pomoca nauczyciela.

Sposob przekazywania wiadomosci: formutowanie wypowiedzi
w sposob zadowalajacy pod wzgledem merytorycznym i
jezykowym.
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1.

Dopuszczajac | Zakres i jakos¢ wiadomosci :

y opanowanie podstawowego materiatu programowego i
2 podstawowych umiejetnosci w stopniu niezbednym do dalszego
ksztatcenia;

wiadomosci luzno zestawione.

Rozumienie tresci programowych:

trudnosci w rozumieniu uogolnien i wyjasnianiu zjawisk i
problemow.

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
staba umiejetnosc stosowania wiedzy nawet z pomoca
nauczyciela.

Sposob przekazywania wiadomosci:

formutowanie prostych, lecz zrozumiatych wypowiedzi

Niedostatecz | Nie spetnia kryteriow zadnej z powyzszych ocen ;

ny Zakres i jakos¢ wiadomosci :

1 nieopanowanie podstawowego materiatu programowego i
podstawowych umiejetnosci w stopniu niezbednym do dalszego
ksztatcenia;

wiadomosci niepetne, szczatkowe.

Rozumienie tresci programowych:

niezrozumieniu uogoélnien i nieumiejetnos¢ wyjasnianienia
zjawisk i problemow.

Postugiwanie sie i operowanie nabytymi wiadomosciami:
Brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet z pomoca
nauczyciela.

Sposob przekazywania wiadomosci:

Nieumiejetnos¢ formutowania prostych, lecz zrozumiatych
wypowiedz

§ 40

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli uczniow danej klasy oraz danego ucznia stopnia
respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz wypetniania
obowiazkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty, regulaminach, PSO
nauczycieli. Ocene z zachowania wystawiaja wychowawcy klas po konsultacji z
innymi nauczycielami i samorzadem uczniowskim, oraz danego ucznia biorac
pod uwage m.in.:

a) Kulture osobista oraz sposob budowania relacji z innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej,
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b) wyrozniajaca sie pozytywna postawe, np. za udziat w konkursach,
olimpiadach przedmiotowych, kotach zainteresowan, pracach na rzecz
klasy i szkoty, pomoc innym w nauce, wolontariat i innych dziataniach na
rzecz wzbogacania wartosci kultywowanych w Szkole;

2. Na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, wychowawca, po
wystuchaniu opinii innych nauczycieli ma prawo ocene obnizy¢ lub podwyzszyc
o jeden stopien. W szczegolnych przypadkach wystawienie oceny moze byc
zawieszone na tydzien do wyjasnienia spraw majacych wptyw na jej wysokosc.

3. W kazdym przypadku przy wystawianiu oceny nieodpowiedniej wychowawca
zobowigzany jest uzasadni¢ jg pisemnie i przekaza¢ uzasadnienie uczniowi i
jego rodzicom (prawnym opiekunom).

s 41

Ocenianie uczniow powinno odbywac sie systematycznie w ciagu catego okresu
klasyfikacyjnego.

§42

W szczegolnych przypadkach (np. powr6t z zagranicy, zmiana szkoty, dtugotrwata
choroba) uczen moze byc¢ klasyfikowany na odmiennych zasadach. W takich
przypadkach ustalane sa na pismie indywidualne zasady klasyfikowania, ktore
zatwierdzane sa na radzie pedagogicznej.

§43

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego zamieszczaja na szkolnej stronie
internetowej informacje o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagniec
edukacyjnych ucznidw, podaja kryteria ocen, zasady zgtaszania nieprzygotowan
i inne ustalenia zwigzane z przedmiotowym systemem oceniania (PSO). Na
prosbe ucznia, rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel zobowiazany jest do
wyjasnienia zamieszczonych zapiséw w swoim PSO.

2. Nauczyciel ma prawo oceni¢ wiedze i umiejetnosci ucznia zdobyte na innym
przedmiocie w ramach tzw. sciezki edukacyjnej.

§ 44

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznia oraz na
pierwszej wywiadowce jego rodzicow (prawnych opiekunow) o zasadach oceniania
zachowania ucznia.
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§ 45

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia, ocenienia i omowienia pisemnych
prac kontrolnych w terminie dwodch tygodni od ich otrzymania. Sprawdzone i
ocenione pisemne prace ucznia sa udostepniane uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom). Ocenione i omodwione prace kontrolne przechowywane sa
do konca danego okresu klasyfikacyjnego przez nauczyciela lub ucznia, o ile
nauczyciel wyrazi na to zgode. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene. .

§ 46

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii uprawnionej poradni
specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne i formy sprawdzania wiedzy w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, niedostosowanie spoteczne lub deficyty
rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania.

§ 47

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego w szczegolnosci brana jest pod
uwage aktywnos¢ oraz frekwencja na tych zajeciach.

2. W przypadku ucznia posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych c¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego wymagania edukacyjne dostosowuje sie zgodnie z ta
opinia.

3. Uczen moze byc¢ zwolniony na czas okreslony z wychowania fizycznego na
podstawie opinii wydanej przez lekarza.

§ 48

1. Na dwa tygodnie przed klasyfikacja semestralng nauczyciele sa zobowiazani
wpisa¢ w dzienniku proponowang ocene, a wychowawcy - poprzez wiadomos¢ w
dzienniku elektronicznym - poinformowac rodzicéw (prawnych opiekunow) o
zagrozeniach (nieklasyfikowaniem, oceng niedostateczng) oraz o proponowanej
ocenie z zachowania.

2. Na trzy tygodnie przed klasyfikacja roczna nauczyciele sa zobowigzani wpisa¢ w
dzienniku proponowang ocene koncoworoczna, a wychowawcy - poinformowac
rodzicow (prawnych opiekunéw) o zagrozeniach (nieklasyfikowaniem, ocena
niedostateczna) oraz o proponowanej ocenie z zachowania.

3. W potowie kazdego semestru przeprowadzane jest podsumowanie wynikow
nauczania polegajace na wystawieniu oceny srédsemestralnej lub opisowej z
kazdego przedmiotu oraz z zachowania. Ocena $rodsemestralna ma charakter
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informacyjny i nie wptywa na ocene semestralng / roczna. O wynikach rodzice
(prawni opiekunowie) informowani s na wywiadowkach.

§ 49

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze byc¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. Forma egzaminu
poprawkowego jest dostosowana do specyfiki przedmiotu i obejmuje czes¢
praktyczng w przypadku takich przedmiotéw jak informatyka, wychowanie
fizyczne, edukacja dla bezpieczenstwa.

§ 50

Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania sprawdzianow:

1.

Sprawdziany pisemne i ustne sa obowiazkowe dla wszystkich uczniéw. Dla
uczniow posiadajacych opinie odpowiedniej poradni o koniecznosci dostosowan,
o ktorych mowa w 814, sprawdziany te maja forme i zakres zgodne z
wytycznymi poradni.

. Klasowki sa zapowiadane i wpisywane do terminarza dziennika elektronicznego

wraz z tematem klasowki z co najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem.
Nauczyciel przekazuje uczniom poprzez wiadomosé¢ w dzienniku elektronicznym
zakres wymagan obowiazujacy na klasowce. W ramach tygodnia mozna
zaplanowac uczniom maksymalnie trzy klasowki, w ramach dnia - dwie, o ile
jedna jest z jezyka obcego.

Kazdy sprawdzian powinien zawierac kryteria oceniania (punktacje).

. W przypadkach kolizji terminéw klasowek, nauczyciel w porozumieniu z

przewodniczacym lub rzecznikiem klasy moze ustali¢ odstepstwo od tych zasad.

Kartkowki i testy, ktore obejmuja materiat z co najwyzej trzech ostatnich lekcji
moga by¢ niezapowiadane.

. Jezeli z powodu pojedynczej (jednodniowej) nieobecnosci uczen nie napisat

klasowki, kartkowki lub testu, powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie
wskazanym przez nauczyciela; jezeli nieobecnosc byta tygodniowa lub dtuzsza -
w terminie trzytygodniowym (w wyjatkowych przypadkach - dtuzszym) od daty
ustania przyczyny nieobecnosci. Nauczyciel moze ustali¢ drugi termin
sprawdzianu takze po lekcjach. Nieusprawiedliwione nieprzystapienie do
sprawdzianu w drugim terminie jest podstawa do wystawienia oceny
niedostatecznej z danego zakresu materiatu.

Uczniowi, ktory nie bedzie miat usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie
w klasie w pierwszym terminie, mozna obnizy¢ ze sprawdzianu w drugim
terminie ocene o jeden stopien.
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8. Nieobecnos$¢ ucznia przebywajacego na wymianie zagranicznej, obozie
naukowym lub z powodu innej aktywnosci naukowej lub artystycznej - o ile
poinformowat wczesniej wychowawce i uzyskat zgode - jest usprawiedliwiona.
Po powrocie do szkoty uczen jest zobowigzany do nadrobienia zalegtosci w
terminie uzgodnionym z nauczycielem.

9. Jezeli z przyczyn niezaleznych od nauczyciela praca pisemna nie odbedzie sie w
ustalonym terminie, termin pracy automatycznie przesuwa si¢ na najblizsza
lekcje z danego przedmiotu.

10.0ceny w dzienniku elektronicznym wpisywane sa wraz z kategoria, waga i
opisem w komentarzu, czego dotycza.

§ 51

Uczniowi mozna wystawi¢ ocene klasyfikacyjna z co najmniej trzech ocen
czastkowych.

§52

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany, jezeli w okresie klasyfikacyjnym opuscit
wiecej niz 50% zajec i nie ma podstaw do wystawienia mu oceny. Wniosek w
sprawie egzaminu klasyfikacyjnego sktada do dyrektora Szkoty uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) albo wychowawca klasy. O decyzji rady
pedagogicznej w sprawie egzaminu powiadamia ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunow) wychowawca klasy. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny po ztozeniu wniosku.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny tylko po uzyskaniu zgody rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy, na podstawie
odrebnych przepisow, indywidualny tok lub program nauki oraz uczen
spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

§53

1. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w trybie i na zasadach
przewidzianych dla egzaminu poprawkowego.

2. Egzamin klasyfikacyjny (semestralny) przeprowadza sie w ramach dwoch
tygodni nauki od daty klasyfikacji.

3. Egzamin klasyfikacyjny na koniec roku przeprowadza sie najpozniej w ostatnim
dniu nauki szkolnej.
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4. Uczen otrzymuje od nauczyciela przedmiotu zakres wymagan edukacyjnych do
egzaminu klasyfikacyjnego.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) dokumentacja
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacja udostepniana jest w Szkole w
obecnosci pracownika Szkoty.

§ 54

Jezeli uczen nie zgadza sie z zaproponowang oceng klasyfikacyjng, moze ztozyc
wniosek do dyrektora o egzamin sprawdzajacy; wniosek nalezy uzasadnic i wskazac
ocene, ktorg chce uzyskac. Egzamin sprawdzajacy obejmuje zakres catego okresu
klasyfikacyjnego. Dyrektor podejmuje decyzje w porozumieniu z nauczycielem
danego przedmiotu oraz wychowawca. Egzamin sprawdzajacy powinien sie odbyc
do dnia posiedzenia rady klasyfikacyjnej.

§ 55

W uzasadnionych przypadkach (np. choroba, trudna sytuacja zyciowa lub rodzinna)
dyrektor szkoty na pisemny wniosek ucznia ztozony w ciggu 7 dni od ustania
przyczyn uniemozliwiajacych udziat w zaplanowanym egzaminie wyznacza nowy
termin klasyfikacji srodrocznej; decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i informuje o niej zainteresowanego ucznia.

§ 56

1. Egzaminy poprawkowe przeprowadza sie w trybie i na zasadach okreslonych
rozporzadzeniem MEN w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow z dnia 22 lutego 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 373).

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedna lub dwie oceny
niedostateczne, moze zdawac egzaminy poprawkowe.

3. Uczen otrzymuje do 7 lipca od dyrektora (opracowany przez nauczyciela
przedmiotu) zakres wymagan edukacyjnych do egzaminu poprawkowego.

4. Egzamin sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, wychowania fizycznego, edukacji dla bezpieczenstwa, retoryki,
ktore moga miec forme zadan praktycznych.

5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty na ostatni tydzien
ferii letnich i informuje o nim do 7 lipca.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole
inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy, a na wniosek ucznia
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10.

11.

12.

lub rodzicow (opiekunow prawnych) inny nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. Powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét

zawierajacy: sktad komisji, termin i miejsce egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatacza sie
pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Zadania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy
komisji. Zadania egzaminacyjne maja klauzule ,tajemnicy zawodowej” do
momentu rozpoczecia egzaminu.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja
dotyczaca egzaminu poprawkowego ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacja udostepniana jest w Szkole w
obecnosci pracownika Szkoty.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapi do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty w porozumieniu z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu nauki w szkole promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
wyzszej.

§ 57

. Uczen, ktory w okresie klasyfikacyjnym uzyskat pie¢ lub wiecej ocen nizszych

niz dostateczne (w tym takze brak klasyfikacji) i/lub wykazat sie uchybieniami z
zachowania (np. liczne spoznienia, nieobecnosci nieusprawiedliwione, naganne
zachowanie w czasie lekcji), na wniosek rady pedagogicznej zobowigzany jest
zgtosi¢ dyrektorowi kontrakt, w ktorym zawrze sposoby poprawienia ocen i/lub
zachowania w ramach okresu klasyfikacyjnego. Kontrakt, zaakceptowany przez
wychowawce i dyrektora, podpisuja rowniez rodzice (prawni opiekunowie).

Uczen, ktory w ocenie rady pedagogicznej nie wypetni kontraktu, moze byc
skreslony z listy uczniow.
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3. Ostateczng decyzje o skresleniu z listy uczniéw podejmuje dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

§ 58

Przy wystawianiu ocen i klasyfikacji obowiazuje nastepujaca dokumentacja:
kalendarium roku szkolnego, plan lekcji, dziennik elektroniczny, karta klasy, karta
dyzurow klasowych, protokoty rad pedagogicznych - dokument objety tajemnica
zawodowa.

§ 59

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
moga byc¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pézniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

ROZDZIAL V

Organizacja pracy szkoty
§ 60

1. Rok szkolny rozpoczyna sie piec¢ dni roboczych przed terminem przewidzianym
dla szkot publicznych oraz konczy w terminie okreslonym przepisami w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Termin rozpoczecia i zakonczenia swiagtecznych ferii zimowych okreslajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szkota prowadzi 4 oddziaty, po jednym na kazdym poziomie nauczania. W
uzasadnionych przypadkach szkota moze prowadzi¢ po dwa oddziaty na kazdym
poziomie nauczania.

4. Kazdy oddziat moze liczy¢ maksymalnie 20 uczniow.

2. 0Oddziat moze by¢ podzielony na grupy, w szczegolnosci na zajeciach z jezykow
obcych, informatyki i przedmiotdéw Scistych.

3. Godzina lekcyjna trwa 40 minut.

4. Opieke medyczng nad uczniami sprawuje konsultant ds. higieny szkolnej
(pielegniarka szkolna).

5. Opieke nad szkota sprawuje inspektor BHP.

6. Do obowiazkowych przedmiotéow nauczania naleza:
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a) przedmioty ujete w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;
b) przedmioty zwiazane ze specyfika szkoty:
i) - jezyk hebrajski i/lub jezyk jidysz jako jezyk mniejszosci narodowej
zydowskiej;
ii) - kultura zydowska;
c) jezyk angielski;

d) drugi jezyk do wyboru: hiszpanski, francuski, niemiecki, przy czym uczen
deklaruje wybor jednego z tych jezykow na caty Il etap edukacyjny,
poczawszy od klasy 1 do zakonczenia edukacji w klasie 4;

e) filozofia.
§61
. Zajecia w szkole odbywaja sie piec¢ dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.

. W szkole wszystkie dni ustawowo wolne od pracy sa dniami wolnymi i nie
odbywaja sie w tych dniach zadne zajecia.

. W szkole obchodzone sa s$wieta zydowskie. Przez czes¢ z nich szkota jest
zamknieta, a cze$¢ obchodzona jest w szkole.

. W zwiazku ze swietami zydowskimi: Rosz ha-Szana, Jom Kipur, Sukot, Simchat
Tora, Pesach i Szawuot w szkole jest dodatkowo miedzy szes¢ a dziesie¢ dni
wolnych w ciggu roku szkolnego w zaleznosci od terminu tych swiat (sg to
Swieta ruchome).

. Szczegotowe terminy, o ktéorych mowa powyzej, oraz organizacje nauczania,
wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.

§62

. Organizacje statych, okresowych, obowiazkowych i fakultatywnych zajec
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec ustalony
przez Dyrektora na podstawie arkusza organizacyjnego szkoty z uwzglednieniem
mozliwosci ucznidw, zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacemu w tym oddziale (nauczycielowi wychowawcy).

. Dyrektor moze powierzy¢ Samorzad Uczniowski, organizacje lub dziatalnos¢
uczniowska szczegolnej opiece wyznaczonym nauczycielom.

§63

Szczegb6towa organizacje pracy szkoty okreslajg opracowane na poczatku kazdego
roku szkolnego dokumenty:
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9.

1. arkusz organizacji;
kalendarz imprez;
plan pracy szkoty;

roczny plan rozwoju szkoty;

oo W

program zajec¢ pozalekcyjnych.
§ 64

Zawieszenie zajec

. Zajecia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym

terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacjq i przebiegiem
imprez ogoélnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

C) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych
w przepisach odrebnych.

. Zawieszenie zaje¢ nastepuje obligatoryjnie i na czas okreslony.

W sytuacji, gdy zawieszenie zaje¢ nastepuje na okres dtuzszy niz 2 dni,
organizuje sie zdalne nauczanie, ktore rozpoczyna sie nie pézniej niz w trzecim
dniu zawieszenia zajec.

Odstapienie od nauki zdalnej jest mozliwe tylko za zgoda organu prowadzacego
i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Zajecia lekcyjne w trybie zdalnym sa realizowane z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. W powyzszym celu ustala sie wykorzystywanie
platformy Microsoft Office 365/ aplikacja Teams/.

Uczniowie oraz nauczyciele maja obowiazek przestrzegania zasad zawartych w
Regulaminie korzystania z systemu Office 365 oraz Regulamin prowadzenia lekcji
online.

Tryb nauczania zdalnego obejmuje wszystkich wskazanych uczniow.

Nauczyciele s zobowiazani do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z
przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzia informatycznego,
o ktorym mowa w ust. 6.

Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie zgodnie z obowiazujacym planem lekcji.

10.Nauczyciele w momencie przejscia w tryb zdalny:

a) przedstawiajg swoim uczniom zasady wspotpracy;

b) przedstawiaja sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow w trybie
zdalnym,

c) w tym réwniez sposoby informowania uczniow i rodzicéw o postepach ucznia
W nauce
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d) Wewnatrzszkolny System Oceniania pozostaje bez zmian.
11.Nauczyciele obowiazani sa dostosowac program nauczania:

a) do narzedzi, ktore beda stosowac w zdalnym nauczaniu;

b) do mozliwosci psychofizycznych ucznidw w zakresie podejmowania wysitku
umystowego w ciagu dnia;

c) uwzgledniajac réwnomierne obciagzenie uczniow w poszczegoélnych dniach
tygodnia oraz zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

d) uwzgledniajac ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec;

e) uwzgledniajac taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia;

f) uwzgledniajac zasady higieny pracy umystowej.

12.W uzasadnionych przypadkach, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczna,
moze czasowo zmodyfikowac:

a) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaje¢ wynikajacych z ramowych planow
nauczania;

b) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole
zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

13.Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicow
konsultacje z nauczycielami i specjalistami. W miare mozliwosci konsultacje te
beda odbywaty sie w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

14.Nauczyciele majg obowiazek informowania uczniow i ich rodzicow o osigganych
postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego, a takze o pojawiajacych sie
trudnosciach w opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.

15.W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

16.Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nie jest w stanie zrealizowad
programu w sposob zdalny, nalezy wskazac alternatywna forme realizacji zajec.

17.Uczen ma obowiazek:

a) uczestniczenia w lekcjach online wedtug szkolnego planu lekcji;

b) logowania sie zawsze swoim imieniem i nazwiskiem; podszywanie sie pod
kogos innego jest surowo zabronione;

c) stosowania sie do ogolnie przyjetych zasad zachowania.

18.Nauczyciel na lekcji online sprawdza obecnos¢ i zaznacza ja w dzienniku.

19.Nieobecnos¢ ucznia na lekcji online usprawiedliwia rodzic. Rodzic
usprawiedliwia rowniez nieobecnosci spowodowane chwilowymi problemami z
dostepem do Internetu lub problemami technicznymi.

20.Lekcja w systemie nauki zdalnej trwa 45 minut: przy czym ok. 5 minut
przeznacza sie czynnosci organizacyjne takie jak sprawdzenie obecnosci, czas
pracy z ekranami monitorowymi trwa ok 30 minut, zas 10 minut przeznacza sie
na samodzielna praca ucznia.
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21.Taki podziat czasu pracy na lekcji zapewni taczenie przemienne ksztatcenia z
uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

22.W przypadku usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na
lekcji online ma on obowigzek uzupetni¢ wszystkie braki. Nieuzupetnienie
brakow moze skutkowac oceng niedostateczna.

23.W przypadku uczniéw, bedacych w trudnej sytuacji rodzinnej, z powodu ktoérej
nie moga realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor moze na wniosek rodzicéw ucznia,
zorganizowac dla niego zajecia na terenie szkoty:

a) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca
zajecia lub

b) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosci o ile zapewni sie
bezpieczne i higieniczne warunki nauki na terenie szkoty, a na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
uczniow.

24.W przypadku ucznidw, ktorzy w okresie zawieszenia zaje¢ z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnosci nie moga realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor, na wniosek
rodzicow ucznia, jest obowigzany zorganizowac dla tego ucznia zajecia na
terenie szkoty:

a) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzacay
zajecia lub

b) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ o ile bedzie
mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na
terenie szkoty i na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga
zagrozic¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw.

25.W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci, gdy nie bedzie mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki na terenie szkoty,
dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym bedzie mogt dla ww. uczniow
zorganizowacd zajecia w innym miejscu, ktore wskaze mu organ prowadzacy.

ROZDZIAL VI

Postanowienia konncowe
§ 65

Statut moze by¢ zmieniony uchwatg Zarzadu Spétki z inicjatywy wtasnej albo na
whniosek Dyrektora.
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§ 66

1. Obowiagzkiem Dyrektora jest zapoznanie rodzicow, za pisemnym
potwierdzeniem, ze statutem oraz regulaminem Szkoty.

2. Statut i regulamin Szkoty winny by¢ stale dostepne dla wszystkich
zainteresowanych.

§67

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sa w oparciu o
obowiazujace przepisy prawa.

§ 68

Statut wchodzi w zycie z dniem 26 kwietnia 2023 r.
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